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CONVOCATORIA

Con la cofinanciacion de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura, el Ayuntamiento de
Valle de Matamoros, convoca concurso para la contratacion de un/a formador/a para el Programa de Aprendizaje
a lo Largo de la Vida, promovido por este Ayuntamiento, curso 2023-2024, para la imparticién de los programas
P01y P0O3.

Este proceso selectivo se regira por las siguientes bases que han sido aprobadas por esta Alcaldia con fecha 27
de julio de 2023:

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO PARA LA CONTRATACION DE UN/A FORMADOR/A DE
PROGRAMA DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA, CURSO ESCOLAR 2023-2024, PROGRAMAS
P01y PO3.

1.2.- OBJETO.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision, mediante concurso, para la contratacion de una plaza de
Formador/a de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida, para el curso 2023/2024, encargado de la
formacion correspondiente los programas P01 (Programa de adquisicién inicial de competencias basicas) y P03
(Programa inicial de Educacion Secundaria) en la localidad de Valle de Matamoros, organizados por el
Ayuntamiento de Valle de Matamoros y que cuenta con la cofinanciacién de la Consejeria de Educacion y
Empleo de la Junta de Extremadura (Resolucién de 29 de marzo de 2023).

El contenido de estos programas es el siguiente:

P01 - Programa de adquisicion inicial de competencias basicas. Dirigido a las personas adultas sin
ningun tipo de formacién basica y el objetivo final sera el instruir en las técnicas instrumentales
basicas que les permitan mejorar su situacion personal. Los contenidos a impartir en el programa se
ajustaran preferentemente a los establecidos en el Nivel | (Mdédulos | y Il) en los ambitos de
Comunicacién y Cientifico-Tecnolégico del curriculo de Ensefianzas Iniciales de Personas Adultas
(Orden de 20 octubre de 2008, por la que se regulan las ensefianzas iniciales de personas adultas
en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, DOE nim. 212, de 3 de noviembre de 2008).

P03. Programa inicial de Educacion Secundaria. El objetivo final es la formacion integral del
individuo que permita el acceso a otros niveles del sistema educativo, la ciudadania activa, la
inclusion social y el empleo. Los contenidos a impartir en el programa se ajustaran preferentemente
a los establecidos en el Nivel | (Médulos | y IlI) en dos de los tres ambitos de conocimiento:
Comunicacién, Cientifico-Tecnolégico y Social del curriculo de la educacion secundaria obligatoria
para personas adultas (Orden de 1 de agosto de 2008, por la que se regula la Educacién Secundaria
Obligatoria para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Extremadura, DOE num. 159, de
18 de agosto de 2008).

La realizacién de estos programas tendra una duracién de 150 horas lectivas cada uno, con una distribucion
minima de 8 horas semanales.

El/la formador/ha seleccionado/a tiene la obligacion de aceptar las directrices pedagogicas del centro docente
publico que coordine la zona educativa correspondiente a Valle de Matamoros.
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2.2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder ser admitidos a este concurso, los aspirantes deberan reunir a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, todos y cada uno de los siguientes requisitos:

¢ Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57 de la Ley 7/2007 de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico o de un estado miembro de la Unién Europea o de
aquellos estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, asi como los extranjeros
con residencia legal en Espafia.

e Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima para alcanzar la
jubilacion forzosa.

o Estar en posesion titulo de maestro u otro titulo universitario relacionado con las ensefianzas que vayan
a impartir y cuenten con el curso de adaptacién pedagdgica o Master Universitario en Formacién de
Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas
de Idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya, a excepcién de aquellas especialidades que
legalmente tengan dispensado este requisito en el momento de la seleccion.

¢ No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con las
correspondientes funciones.

e No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

o Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de empleo en el momento de la contratacion.
Con respecto a los demandantes de mejora de empleo se estara a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas

3.2.- SOLICITUDES.

3.1. Las solicitudes, conforme al modelo oficial (Anexo 1), se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento, desde la publicacién del correspondiente anuncio hasta las 14:00 horas del dia 3 de agosto de
2023.

3.2. A la solicitud se adjuntaran, en original o fotocopia compulsada, los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, el proyecto pedagdgico, y los méritos alegados por el
solicitante y la presentacion implicara la aceptacion expresa de las presentes bases.

3.3. Para que puedan ser admitidas las solicitudes presentadas en registros u oficinas distintas a las
determinadas en el apartado 3.1, seré imprescindible la remisién de copia de la solicitud sellada al fax
924753728, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

3.4. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos anteriores supondra la exclusién del proceso
selectivo.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento la lista
provisional de admitidos y excluidos, dando un plazo de dos dias habiles para subsanar posibles deficiencias,
también las relativas a los méritos, y presentar reclamaciones.

Transcurrido este plazo y, en su caso, resueltas las reclamaciones, se publicara en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento la lista definitiva de candidatos/as, la composicién nominal del Tribunal y la fecha de reunion del
mismo para la entrevista en defensa del proyecto.
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4.2.- TRIBUNAL.

proceso.
5.2.- SELECCION.

5.1.- La seleccion se llevara a cabo de acuerdo con el siguiente baremo de méritos:

CRITERIO Puntos Maximo
. SITUACION LABORAL.
Ser demandante de primer empleo. 1,00 1,00
Por cada mes completo correspondiente al ultimo periodo como 0,08
demandante de empleo
Il. EXPERIENCIA DOCENTE
1. Por cada mes completo de experiencia en Centros de Educacion 0,10 2,00
de Personas Adultas.
2. Por cada 40 horas o fraccion de experiencia docente en
ensefanzas de Personas Adultas o Alfabetizacion no realizadas 0,050
en centros de Educacion de personas adultas
3. Por cada mes completo de experiencias en ensefianzas distintas a 0,025
la Educacién de Personas Adultas o Alfabetizacion
l1l. FORMACION Y ESPECIALIZACION PROFESIONAL.
1. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor, diferencia al alegado 1,00 -
para acceder a la convocatoria
2. Por formacion especifica, directamente relacionada con 2,00
Educacion de Personas Adultas, (Cursos, Seminarios...)
reconocidos por la Administracion Educativa, por cada
actividad:
a. De 20 a 50 horas. 0,25
b. De 51 a 100 horas. 0,50
c. Mas de 100 horas. 1,00
3. Por formaciéon general, no relacionada directamente con 1,00
Educacion de Personas Adultas, (Cursos, Seminarios...)
reconocidos por la Administracion Educativa, por cada
actividad:
a. De 20 a 50 horas. 0,25
b. De 51 a 100 horas. 0,50
c. Mas de 100 horas 1,00
IV. PROYECTO PEDAGOGICO. 4,00
1. Por estructura y contenido. 2,00
2. Por defensa publica del proyecto pedagdgico. 2,00

El Tribunal estara facultado para resolver, a su prudente arbitrio, todas las dudas que se susciten en el presente
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5.2.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS

. SITUACION LABORAL

Vida laboral

Il. EXPERIENCIA DOCENTE

Copia compulsada de los contratos de trabajo y
certificado de la Delegacién de Educacion y Vida Laboral

IIl.1. Titulos diferentes al alegado para acceder a
la convocatoria

Fotocopia compulsada del titulo administrativo

Ill.2.Por formacion especifica, directamente
relacionada con Educacién de Personas Adultas,
(Cursos, Seminarios...) reconocidos por la
Administracion Educativa

Fotocopia compulsada del certificado acreditativo
expedido y homologado por la Administracion Educativa

II.3.Por formacién general, no relacionada
directamente con Educacion de Personas
Adultas, (Cursos, Seminarios...) reconocidos por
la Administracién Educativa

Fotocopia compulsada del certificado acreditativo
expedido y homologado por la Administracion Educativa

6.2.- FORMULACION DE PROPUESTA

El/la aspirante que obtenga mayor puntuacion como resultado de las calificaciones otorgadas por el Tribunal a
tenor del baremo establecido, sera propuesto a la Alcaldia para su contratacion.

En el caso de que algunos/as de los/las aspirantes obtengan la misma puntuacion, se tendra en cuenta la
puntuacion conseguida por los méritos de los apartados Il y lIl, y si persistiera el empate se procedera a la

seleccioén por sorteo.

Los aspirantes que, habiendo superado el proceso, no hayan sido propuestos para su contratacion, quedan en
bolsa de trabajo, con indicacion del numero de orden y la puntuacién obtenida.
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AYUNTAMIENTO DE
VALLE DE MATAMOROS

,con D.N.In.°

,de la localidad de

y domicilio

Fdo.:

06177
(BADAJOZ)
ANEXO .- MODELO DE INSTANCIA
D/D?
en
provincia de y N.° de Teléfono

EXPONE

Que reuine todas y cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria, por lo que

SOLICITA

Ser admitido/a y participar en el proceso selectivo que se convoca para cubrir la plaza citada.

En Valle de Matamoros, a de de 2023.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO. AYTO. DE VALLE DE MATAMOROS

Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria para la contratacion de un/a FORMADOR/A DE
PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA (P01 y P03) en consonancia con la Resolucion de
29 de marzo de 2023 por la que se convocan ayudas para la realizacion de Programas de Aprendizaje a lo Largo
de la Vida en la Comunidad Autonoma de Extremadura, durante el curso 2023/2024, publicada en el DOE
numero 75 de fecha 20 de abril de 2023.

c
p<]
=}
5
2
5]
>
©
©
<]
=
5
9
5}
°
]
c
o}
k=]
@
=
Q
[s]
<
=
[
[
o]
17
o
2
1=
]
E
3
51
s}
=l
w
g
<}
k]
@
E
[
<
S
bS]
£
L2
<
c
h=]
=]
g
1]
=
©
L]
c
<]
s}
©
°
o
]
c
[}
o
=
@
0
Il
w
~
©
(8]
L
~
o
—
w
~
2]
<
w
=
@
=]
3
™
w
w
@
~
<
N
0
[
(8]
e
el
a
a
0
w
~
©
w
=
=1
s
=]
hd
<
@
x
o
u
Q
=
N
N
w
o
@
]
®
<~
—
T
S
Q
=]
c
e
S
<
o
]
=4
9]
£
3
5]
<}
©
o
©
o
@
I
a
£
o}
=3
9
o
©
c
E
o
o
g
1]
w

@
L
4
1)
£
E
3
o
=S
I
8
3
2
@
i
@
IS
o
£
)
@
£
(]
°
2
©
4
%)
°
[
2
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
]
0
o
(]
©
@
L
c
e
k]
<
[
@
E
Ko
@
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
(]
°
o
3
2






